
Bewerbungsfrist: 31.07.2026

Servicemitarbeiter/in (m/w/d)

Der Caritasverband für die Region Düren-Jülich e.V. engagiert sich mit seinen rund 1.200 
Beschäftigten in verschiedenen sozialen Tätigkeitsfeldern. Mit ca. 50 Einrichtungen und 
Diensten im Kreis Düren ist er einer der größten Arbeitgeber der Region und mit seinen 
ambulanten, teil- und vollstationären Angeboten Marktführer im Bereich der Pflege. 

Zur Verstärkung unserer Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unserer 
Geschäftsstelle (Düren) folgende Position: 

Servicemitarbeiter/in (m/w/d)

in Teilzeit / unbefristet

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Vor- und Nachbereitung der Konferenzräume

 Getränke- und Speisenservice der Konferenzräume

 Service/Bewirtung im Mitarbeiter- und Gästebistro

 Mitwirkung bei Veranstaltungen

 Führung und ordnungsgemäße Abrechnung der Bistro-Kasse

 Bestellung und Bevorratung von Lebensmitteln 

 Sonstige unterstützende Tätigkeiten innerhalb des Verbandes auf individuelle 
Anweisung

 Unterstützung bei Empfangstätigkeiten

 Durchführung von Service-Tätigkeiten unter Einhaltung von Sauberkeit und Ordnung, 
der Hygiene- und Sicherheitsvorschriften sowie Arbeitssicherheitsschutzgesetze im 
übertragenen Verantwortungsbereich.

Wir wünschen uns

 Berufsausbildung und/oder Berufserfahrung im Bereich 
Gastronomie/Service/Hauswirtschaft

 Belehrung nach §§ 42/43 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

 Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift
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 Führerschein Klasse B

 Freundliche und zugewandte Persönlichkeit

 Ausgeprägter Dienstleistungs- und Serviceorientierung

 Organisierte und sorgfältige Arbeitsweise

 Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität im Alltag und hohe Einsatzbereitschaft 

 Identifikation mit den Zielen und Werten des Caritasverbandes 

Darauf können Sie sich freuen

 Interessantes Aufgabenfeld bei einem modernen und zukunftsorientierten Arbeitgeber

 Strukturierte Einarbeitung und kontinuierliche Fort- und Weiterbildungen

 Angebote zur Prävention und Gesundheit 

 Attraktive Vergütung im Rahmen der AVR, 6 Wochen Urlaub, eine 5-Tage-Woche, 
vermögenswirksame Leistungen und viele weitere spannende Benefits 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontakt   
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen vor-zugsweise per E-Mail bis zum 31.07.2026 an:

Caritasverband für die Region Düren-Jülich e.V.
Koordinatorin Service und Empfang
Diana Alpmann
Bonner Straße 32, 52351 Düren
Telefon: 02421-481-21,
E-Mail: dalpmann@caritas-dn.de

 

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband für die Region Düren-Jülich e.V.
Geschäftsstelle
Bonner Straße 32
52351 Düren

Dienstort: Caritasverband für die Region Düren-Jülich e.V.
Geschäftsstelle
Bonner Straße 32
52351 Düren

Ansprechpartner(in): Alpmann, Diana
dalpmann@caritas-dn.de
(02421) 481-21

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


